businesSSPERFORMANCE

improves sales every day

SVENSKA MASTARE | JOBBCOACHNING

INLEDNING

M Projekt 1: AF gav oss i uppdrag att under 3 manader jobbcoacha 40 langtidsarbetsldsa kvinnor
— Alla fick jobb!

M Projekt 2: AF gav oss i uppdrag att under 3 manader jobbcoacha 120 langtidsarbetslésa
ungdomar — 80% fick jobb!

M Betyg 4,9 ar snittet samtliga som vi jobbcoachat ger oss fram tills idag, med betygsskala 1-5.

"Hos oss har du jobb frén dag 1 - Ditt jobb &r att séka jobb”

Vara konsulter ar inga klassiska "Jobbcoacher” utan "Business konsulter” som till storsta
delen hjalper féretag att fungera battre.

"Under c:a 20% av var arbetstid gér vi det roligaste vi vet — Vi hjédlper arbetssékande att séka
jobb. Och vi anvédnder exakt samma metodik och férhélliningsséatt som nér vi hjélper féretag
att fungera béttre. M a o inget flum utan rakaste och enklaste vdgen framat.”
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"I MISSED 100% OF THE SHOOTS | NEVER TOOK” - Micael Jordan

TJANSTEUTBUD

Under en tidsperiod om 3 manader bildar du och nagra i "JJOBBJAKTEN” en formation likt en
professionell saljorganisation/saljbolag.

Vi bygger team med personer som befinner sig i samma situation som du och som har samma
installning. Parallellt foljer en seminarieserie som ger dig inspiration och kunskap om
professionellt affarsmannaskap och konsten att séka jobb. Du kommer att ta del av de
strategier/metoder som praktiseras av vara mest framgangsrika saljorganisationer.

Under tiden har du tillgang till en egen professionell coach med stort kontaktnat som kan
hjalpa dig till méten, stor erfarenhet for avgérande rad och inte minst massor med energi sa att
vi ar uthalliga tillsammans.

Obs! Verka i team avgoér du sjalv. Du bestammer sjalv tillsammans med din coach hur ditt
individuella program skall ta form.

Erfarenhet av tidigare deltagares fantastiska resultat visar pa att "JOBBJAKTEN” kraftigt okar
deltagarnas mod och formaga att salja sig sjalva vilket varit en avgorande och forldsande
faktor i jakten pa jobb.
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YRKESINRIKTNING

Vi alskar det vi gor och langtar efter att inspirera dig till nésta steg i din karriar oavsett vilka
branscher eller befattningar som lockar dig. Vi har ett stort kontaktnat i bade Sverige och
Norge och ar specialiserade pa:

Salj- och marknadsorganisationer inom alla branscher — Alla befattningar
IT sektorn — Alla befattningar

Media — Alla befattningar

Reklam — Alla befattningar

Handel/butik — Alla befattningar

Upplevelseindustrin (Restaurang, resor, turism, hotell) — Alla befattningar
Miljésektorn — Alla befattningar

SNRSENE NN SESEN

Motsvarar enligt AFs modell: -Férséljning, -inkép, -marknadsféring, -Data/lt, -Hotell, Restaurang, -Storhushall, -
Administration, -Ekonomi, -Juridik

GEOGRAFISKT OMRADE

Vart uppdrag avser stkande i: Vi har kontakter med arbetsgivare i hela
Sverige och Oslo med koncentration pa:

1. Goteborg

2. Moélindal 1. Gobteborg, Mélndal och fyrstad
3. Stockholm 2. Stor-Stockholm

4. Solna 3. Smaland

5. Uppsala 4. Oresundsregionen

6. Vaxjo 5. Oslo

UTBILDNING/ERFARENHET

Vara konsulter ar inga klassiska "Jobbcoacher” utan "Business konsulter” som till storsta delen
hjalper foretag att fungera battre.

Vara konsulters utbildning och erfarenhet:

Samtliga har mycket stor erfarenhet fran ledande positioner inom svenskt naringsliv.
Samtliga har verkat som linjechefer och coachat personal att évertraffa sig sjalva.

De flesta har hégskoleutbildning och ledarskapsutbildningar.

Som coach- och ledarskapsutbildning kan namnas: -Diplomerad ICF Coach, -Certifierad
NLP Master Practitioner, -ICC, -Malstyrt ledarskap, -UGL (Utveckling av Grupp & Ledare)
Samtliga har flerarig vana som konsulter och coacher

NERRRE

REFERENSER INOM JOBBCOACHNING
1. Jobbjakten for arbetssdkande kvinnliga ingenjorer

M Grupper om 10 deltagare under 3 manader.

M Sammanlagt 4 grupper under 2006 och 2007.

M Resultat: 100% - Samtliga i jobb.

M Detta &r den basta insatsen, oavsett art, som genomférts i AFs historia!

2. Jobbjakten fér arbetssbkande ungdomar

M Grupper om 20 deltagare under 3 manader.
M Sammantaget 6 grupper under 2007 och 2008.
i Resultat: ndrmare 80% i jobb.
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FAKTA OM BUSINESS PERFORMANCE AB
Antal Coacher/Business konsulter: 10 st

Adresser:
M Géteborg: Drottninggatan 9 Tillganglighet: Vardagar 8-17
M Vaxj6: Regementsgatan 9 Mail: jobbcoach@businessperformance.se
M Stockholm: ESO._ Hemsida: www.businessperformance.se
M Uppsala: Kungsangsgatan 5B Vaxel: 031-76 10 800

ALLMAN BESKRIVNING

"Business Performance ABs huvudprofession &r att hjélpa féretag att sélja mer samt att
skapa en kundservice och kundomhédndertagande vérldsklass”

Vi tranar ocksa arbetsformedlingens personal runt om i landet med metoder for att bredda
kontaktbasen med arbetsgivare och med hur man bér agera fér att dessa arbetsgivare skall
uppfatta Arbetsférmedlingen som en professionell samarbetspartner vid rekrytering.

C:a 20% av var verksamhet hjalper vi arbetssdkande med att sdka jobb. Vart snitt ligger sa
har langt pa c:a 90%. Vi lyckas pa grund av framférallt fyra faktorer:

1. Vi jobbar inte bara med att coacha dig som ar arbetsstkande. Vi anvander och lar ut
de metoder som vi implementerar hos féretag som vill vassa sitt affarsmassiga
agerande. Hos oss far du ta del av dessa metoder.

2. Vi kan bara lyckas tillsammans med dig. Vi kombinerar nyttigt med roligt. Man maste
vara inspirerad for att kunna inspirera. Om du vid méte inspirerar en arbetsgivare sa
har du kommit avsevart narmare ditt nya jobb.

3. Samtliga hos Business Performance AB har stor vana att eliminera hinder for att ga
hela vagen.

4. Mixen/bredden av medarbetare. Hos Business Performance AB verkar bl a:

M Marcus Hermansson med en 20 arig erfarenhet som féretagsledare.

M Harald Treutiger en vara mest kdnda journalister och programledare.

M Thomas Ravelli en Sveriges mest kadnda idrottspersonligheter — Har nagon
glémt VM -94? Idag hjalper Thomas féretag med att bl a implementera
engagemang, kampvilja och delaktighet.

Valkommen!



